
 
 
 
 

Vrcholový manažment vyhlasuje túto politiku kvality : 

 
Obchodné vedenie spoločnosti AVEX electronics s.r.o. považuje systém manažérstva kvality za prioritný cieľ pri neustále narastajúcich požiadavkách zákazníkov na výrobky elektroniky ako aj pri 
napĺňaní strategických zámerov spoločnosti. 
Obchodné vedenie sa zaväzuje spĺňať legislatívne požiadavky ktoré sú platné v Slovenskej republike a Európskej únii, požiadavky našich zákazníkov, ktoré sú zadefinované v zmluvách a dohodách 
a trvalo zlepšovať efektívnosť a účinnosť nášho manažérskeho systému kvality.  
 
V záujme naplnenia hore uvedeného ako aj strategických zámerov spoločnosti AVEX bude obchodným vedením presadzovaná politika kvality premietnutá nasledovne: 
 

1. Trvalé uspokojovanie požiadaviek našich zákazníkov; 
2. Aktívne zapájanie všetkých pracovníkov spoločnosti na procesoch neustáleho  

zlepšovania kvality;  
3. V podmienkach spoločnosti AVEX v plnom rozsahu a bezvýhradne uplatňovanie „systému procesného riadenia“, včítanie riadenia kvality; 
4. Vytváranie požadovaných technicko-technologických podmienok na postupnú implementáciu integrovaného systému riadenia CIM (Computer Integrated Manufacture) s cieľom vytvorenia 

„Smart Factory“; 
5. Trvale udržiavať spoločnosť AVEX v konkurencieschopnom stave v oblasti výroby elektroniky na báze EMS; 
6. Neustále a všestranné vzdelávanie pracovníkov AVEX s cieľom ovládať najnovšie poznatky a vývojové trendy v oblasti výroby elektroniky; 
7. Diferencované odmeňovanie a motivácia pracovníkov na dosahované výsledky; 
8. Presadzovanie zásad tímovej práce a efektívnej komunikácie pri uplatňovaní procesného prístupu manažérstva v spoločnosti; 
9. Trvalé skvalitňovanie informačného systému SAP v úzkej spolupráci so spoločnosťou S &T; 
10. Zvyšovanie povedomia lojality zamestnancov ku spoločnosti, zvyšovanie úrovne kultúry v spoločnosti a uplatňovanie sociálneho prístupu manažmentu k zamestnancom. 

 
Tieto zámery uvedené v politike kvality sú bližšie špecifikované v „cieľoch kvality“ a cieľoch jednotlivých procesov. Táto politika kvality je záväzná pre všetkých zamestnancov spoločnosti AVEX 
a obchodné vedenie sa zaväzuje, že v záujme presadzovania tejto politiky kvality bude vytvárať potrebné zdroje a poskytne všestrannú podporu pre úspešnú realizáciu tejto politiky. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Vrcholový manažment vyhlasuje túto politiku ochrany životného prostredia : 

Uvedomujúc si právo na zdravé životné prostredie človeka, podiel zodpovednosti za ekologickú stabilitu a citlivú rovnováhu prírody, zachovávajúc prirodzenú funkciu ekosystémov s trvalo 
udržateľným rozvojom spoločnosti, poznajúc vplyv priemyselných podnikov na životné prostredie a potrebu tieto vplyvy redukovať, preberáme ochranu životného prostredia do našej základnej  
stratégie spoločnosti ,  
vyhlasujeme naše základné princípy ochrany životného prostredia a zaväzujeme sa : 
 

1. Dodržiavať všetky právne normy a predpisy v oblasti ochrany životného prostredia platné v Slovenskej republike  a v Európskej únii.  
2. Rešpektovať požiadavky zákazníkov  v oblasti ochrany životného prostredia. 
3. Vyvíjať úsilie, aby sme udržali a zlepšili životné prostredie pomocou činnosti zameraných na zníženie spotreby  surovín a energií, zníženie odpadových látok a látok ovplyvňujúcich životné     

prostredie. 
4. Efektívne využívať zdroje  surovín, materiálov a energií 
5. Akceptovať medzinárodné požiadavky v súlade s právnymi normami  Európskej únie  
6. Zredukovať a podľa možností odstrániť negatívne vplyvy na životné prostredie  sústavným zlepšovaním nášho  systému riadenia ochrany životného prostredia s cieľom zvyšovať  

environmentálnu výkonnosť. 
7.  Všetkých našich zamestnancov a dodávateľov, oboznámiť s našou politikou ochrany životného prostredia a hľadať s nimi  riešenia. 
8. Pomocou plánovaných auditov kontrolovať funkčnosť nášho systému riadenia životného prostredia a  neustále ho zlepšovať. 
9. Našu environmentálnu  činnosť  viesť podľa požiadaviek  ISO 14001, viesť príslušné záznamy a dokumentáciu o zavedení, udržiavaní a zlepšovaní systému riadenia ochrany životného        
prostredia 
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Toto vyhlásenie je záväzné pre každého zamestnanca našej spoločnosti  
a je považované za základný dokument integrovaného manažérskeho systému.  

 

V Oravskej Lesnej 01.01.2018  Ing. Ján Oršuliak GR, v. r 

Vrcholový manažment vyhlasuje túto politiku bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci: 

Vychádzajúc zo stratégie štátnej politiky bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci a uvedomujúc si zodpovednosť za bezpečné vykonávanie všetkých činností v oblasti bezpečnej práce v súvislosti 
s vykonávanými činnosťami sa vrcholové vedenie spoločnosti rozhodlo prijať túto koncepciu politiky bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci: 
 
1.  Prvoradým cieľom spoločnosti je znížiť pravdepodobnosť poškodenia, alebo ohrozenia zdravia zamestnancov na najnižšie možné minimum vo všetkých dotknutých oblastiach. 
Ohrozenie zdravia zamestnancov, choroby z povolania a pracovné úrazy budeme minimalizovať: 
- analýzou nebezpečenstiev a hodnotením rizík, ktoré vyplývajú z vykonávanej práce, 
- analýzou a rozborom chorôb y povolania, pracovných úrazov a prípadných ohrození zdravia zamestnancov, 
- prijímaním okamžitých opatrení na zamedzenie už poznaných prípadne predpokladaných alebo zistených ohrození. 
Tieto ohrozenia budeme eliminovať v rámci riadenia identifikovaných rizík, ktoré máme v spoločnosti zavedené. 
 
1. Zaväzujeme sa trvale zvyšovať úroveň ochrany zdravia svojich zamestnancov, dodržiavať aktuálne legislatívne predpisy a iné právne normy v oblasti BOZP. 
Za tým účelom budeme trvale a plánovane presadzovať: 
- výchovu a vzdelávanie v oblasti BOZP, 
- systém propagácie a publikačnú činnosť, 
- zavádzanie nových systémových riešení v oblasti BOZP. 
Budeme posilňovať vedomie spoluzodpovednosti zamestnancov za ochranu vlastného zdravia a ich spoluprácu pri ich zvyšovaní úrovne bezpečnosti práce.  
Za starostlivosť o rozvoj a zlepšovanie systému riadenia BOZP zodpovedajú riadiaci pracovníci na všetkých úrovniach riadenia. 


